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YILPORT´s uppdrag är att vara branschledande inom hamndrift och logistik, både nationellt och internationellt. Vår inställning till hälsa, säkerhet 
och miljö (HSE) bygger på principen att vi tar hand om våra medarbetare, miljön, närområdet vi verkar i, samt våra intressenter. 

Vårt mål är att att alla går kommer hem säkert, och att miljön skyddas och förbättras där det är möjligt. Detta skall uppnås med en noll vision-
strategi i vår verksamhet, och genom att stödja effektiv användning av naturresurser och energi. 

Vi strävar efter att erbjuda högsta servicenivå gentemo våra kunder. Detta strategiska uppdrag stöds genom integrerade program och deltagande 
från våra anställda. 

Våra principer är avgörande för vår framgång och gör det möjligt för HSEEQ att vara en integrerad del av vår verksamhet. 

LEDARSKAP och ENGAGEMANG 

Ledningen leder skapandet av en företagsövergripande kultur som värdesätter HSEEQ som kärnan i verksamheten, engagerar våra medarbetare 
i lösningar och ger alla möjlighet att agera. 

YILPORT fokuserar på kontinuerlig förbättring av ledningens prestanda, att tillhandahålla hållbart värde till sina kunder, och till aktieägarna, genom 
att bedriva verksamheten i linje med nationella och internationella standarder, förordningar och tillämpliga krav, samt ta hänsyn till relaterade 
parters behov och förväntningar. 

För att stödja detta uppdrag tillhandahåller vi kompetensutveckling för anställda av högsta kvalitet, samt främjar innovation för att förverkliga våra 
mål genom att se tillsätta nödvändiga resurser. 

RISKHANTERING 

YILPORT har åtagit sig att kontinuerligt förbättra prestanda och effektivitet i alla processer och ledningssystem genom att effektivt hantera risker 
och möjligheter. 

Genom proaktiv identifiering, planering och åtgärder eliminerar och/eller minimeras risker som potentiellt kan göra vår arbetsplats riskfylld eller 
skada miljön. 

Vi strävar efter att eliminera allvarliga incidenter i vår verksamhet genom säkerställande av HSE-aktiviteter och riskreduceringsprogram. 

Verksamheten stoppas och åtgärdas om det finns risk för en allvarlig HSE-incident. 

KONTINUERLIG FÖRBÄTTRING 

YILPORT har åtagit sig att sätta upp smarta mål som är förenliga med målen för ledningssystemen samt, att följa upp dessa regelbundet, samtidigt 
som man tar hänsyn till god praxis inom sektorn och runt om i världen. För att uppnå våra HSEEQ-mål strävar vi efter att ständigt utvecklas 
följande principer: 

• Våra HSEEQ-strategier är anpassningsbara och utvecklas efter verksamhetens behov. 

• Vår ledning och våra medarbetare är ansvariga och har möjlighet att hantera HSEEQ-frågor. 

• Vi lyssnar på våra medarbetare, konsulterar dem, och involverar dem i våra beslut om hälsa, säkerhet och miljö. 

• Vi tar alla personligt ansvar för HSE på vår arbetsplats som ett kärnvärde. Varje dag följer alla de grundläggande beteenden som definieras av 
YILPORT Life Saving Rules. 

• Vi mäter vår framgång genom kvaliteten på de tjänster som tillhandahålls, våra medarbetares säkerhet och hälsa, miljöskydd och energi. 

• Vi integrerar HSEEQ-budskap i vår dagliga kommunikation. 

• Vi strävar efter att sätta standarden för vår bransch och uppfylla alla tillämpliga regulatoriska och andra krav. 

• Vi tillhandahåller utbildning, möjligheter till engagemang och information till våra medarbetare för att förbättra kompetensen och förmågan att 
arbeta säkert. 

• Vi förblir ansvarsfulla och förbinder oss till en effektiv och hållbar användning av naturresurser och energi, skydd av biologisk mångfald och 
ekosystem. 

• Vi förebygger, minskar och hanterar utsläpp, avfall och föroreningar. 

• Vi implementerar ledande hållbarhetspraxis, åtgärder för att mildra klimatförändringar, samt tydliggör strategier för att minska koldioxidutsläpp. 

• Vi tar hänsyn till energiprestanda under produkters, och tjänsters, livscykel samt utvärderar proaktivt den senaste teknik, samt stöder energieffektiv 
upphandling.  


